PREFEITURA MuUNIcIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI' N° 1.305 , DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023.

Reorganiza a estrutura basica do Poder
Executivo do Municipio de Sao Gabriel do Oeste,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato
Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

TiTULO |
Das disposi¢goes preliminares

Art. 1° Fica estabelecida a estrutura administrativa do Poder Executivo de Sdo Gabriel do
Oeste, Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos dispostos no inciso VII, do artigo 12, da
Lei Orgénica Municipal.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal compreende a administragao direta, constituida pelas
secretarias municipais e fundos municipais, e a administracao indireta, que compreende as
entidades instituidas para aperfeicoar sua agao executiva no desempenho de atividades de
interesse publico, de cunho econémico ou social, definidas em lei especifica como
autarquias e fundacgdes.

§1° Cada entidade da administragdo indireta, observada a respectiva area de atuacgéao,
vincula-se a secretaria municipal em que estiver enquadrada sua atividade principal, na
forma que dispuser a lei ou ato do Prefeito Municipal.

§ 2° As entidades de administracao indireta sujeitam-se a fiscalizagéo e ao controle de
orgaos da administracdo direta que, respeitando sua autonomia, caracterizada no
respectivo ato de criagdo, permitam a avaliagdo do seu comportamento econdmico e
financeiro e a analise periddica dos seus resultados com os objetivos do governo.

Art. 3° O Prefeito Municipal, no exercicio do Poder Executivo, sera auxiliado diretamente
pelos secretarios municipais e, nos termos definidos pela lei, pelos dirigentes executivos de
cada uma das entidades da administracao indireta.

Art. 4° A atuagao do Poder Executivo do Municipio de Séo Gabriel do Oeste, por meio de
acoes diretas ou indiretas, tem como objetivo permanente assegurar a populagdo
condigées dignas de vida, buscando o crescimento econdmico com justica social e
qualidade ambiental, orientando-se pelos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e demais principios aplicaveis a
administragao publica.

TiTuLo 1l
Da organizagao do poder executivo municipal

CAPITULO | }5
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Da estrutura organizacional

Art. 5° A Administracédo Direta do Poder Executivo Municipal compreende:
| — Controladoria Geral;
Il — Procuradoria Juridica;
[l — Gabinete do Prefeito;
IV — Secretaria Municipal de Administracao e Financas;
V — Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico;
VI — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transito;
VII - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
VIII = Secretaria Municipal de Educacao;
IX — Secretaria Municipal de Saude;
X — Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Turismo.
Art. 6° A Administracéo Indireta do Poder Executivo Municipal compreende:

| — Fundagéo de Salde Publica do Municipio de Sao Gabriel do Oeste — FUNSAUDE,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude;

Il — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, vinculado & Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 7° Compordao a Administragdo Publica Municipal, como o6rgaos consultivos e
deliberativos, os seguintes Conselhos:

| — Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
[l = Conselho Municipal do |doso;

IV — Conselho Municipal da Juventude;

V — Conselho Municipal Antidrogas;

VI — Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;
VIl — Conselho Municipal de Habitag&o e Investimento Social;
VIII — Conselho Municipal de Saude;

IX — Conselho Municipal de Turismo;

X — Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

XI — Comissao de Conservagao Ambiental;

XII — Comité do PETI e do FIS;

XIII = Conselho Tutelar;

XIV - Conselho Municipal da Educagéo;
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XV — Conselho do FUNDEB;

XVI — Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social de Sdo Gabriel do
Oeste;

XVII = Conselho Municipal de Politica Cultural;
XVIII — Conselho Municipal de Desporto.

Paragrafo unico. A composi¢éo, organizagéo e funcionamento dos 6rgdos colegiados
relacionados no caput deste artigo obedecerdo ao disposto nos respectivos atos
normativos de sua criagao.

CAPITULO Il
Da composicao e areas de atuagédo dos érgaos municipais

Secao |
Da Controladoria Geral

Art. 8° A Controladoria Geral é o érgdo responsavel pela orientagédo e acompanhamento da
gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e contabil dos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo Municipal, exercendo atividades de auditoria, fiscalizagao, avaliagao da gestao,
monitoramento, a¢des preventivas e corretivas, mediante o exame prévio, concomitante e
posterior dos atos que resulte em receita e despesa.

Secao |l
Da Procuradoria Juridica

Art. 9° A Procuradoria Juridica € o 6rgado que representa, judicial e extrajudicialmente, o
Municipio cabendo-lhe a defesa de seus direitos e interesses da area judicial e
administrativa, as atividades de consultoria e assessoramento do Poder Executivo.

Secao lll
Gabinete do Prefeito

Art. 10. Compete ao Gabinete do Prefeito coordenar as agdes governamentais e realizar a
articulacéo institucional, em ambito interno e externo, bem como realizar as atividades de
assessoria de imprensa e assessoria técnica do Prefeito e Vice-Prefeito.

Art. 11. O Gabinete do Prefeito € coordenado pelo Chefe de Gabinete e composto pelas
seguintes unidades administrativas, com a respectiva quantidade de vagas em cada
unidade administrativa:

| — Chefe de Gabinete — 01 vaga;

a) Coordenadoria de Apoio Administrativo — 01 vaga.
Il — Chefe de Comunicagao e Imprensa — 01 vaga;

a) Diretoria de Comunicagéao — 01 vaga.
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[Il = Junta do Servigo Militar.

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Administragao e Financas

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo e Financgas:
§ 1° — Das competéncias administrativas:

| — promover politicas e diretrizes relativas a classificagédo de cargos, a organizacgéo
de carreiras, a remuneragdo e a seguridade social e beneficios dos servidores da
administragao direta e indireta;

Il — definir politicas e diretrizes relativas ao recrutamento e selecéo, a capacitacéo e
formacao continuada, ao desenvolvimento e a avaliacdo de desempenho dos servidores do
Poder Executivo Municipal;

lll — propor, quando necessario, a regulamentacédo de dispositivos constitucionais,
legais, estatutarios ou da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aplicaveis aos servidores
publicos da administracao direta e indireta;

IV — coordenar e executar os processos administrativos para aquisicao de materiais,
produtos e equipamentos, bem como contratacdo de servicos para os o6rgaos da
administracao direta e fundacgdes;

V — executar os processos licitatérios e de compras em geral, bem como organizar e
gerir o cadastro de fornecedores do municipio;

VI — administrar e conservar o patriménio imobiliario do Municipio;

VII - formular e executar politicas e diretrizes relativas as atividades de administragao
de materiais, de protocolo geral, de arquivo, de servigos, de transporte, de comunicacdes
administrativas e de tecnologia da informagdo, para 6rgaos da administragéo direta e
indireta;

VIl — coordenar e executar as agdes de planejamento estratégico;

IX — elaborar, coordenar e executar as atividades relacionadas a projetos visando a
obtencao de recursos financeiros para investimentos nas politicas publicas municipais, bem
como gerenciar, supervisionar e prestar contas de convénios e parcerias firmadas pelo
Poder Executivo Municipal.

§ 2° — Das competéncias tributarias e financeiras:

| — formular e executar a politica de administragéo tributaria do municipio, bem como
promover o aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e a orientagédo dos
contribuintes quanto a sua aplicagao;

Il — promover a fiscalizagdo da arrecadagao de tributos de competéncia municipal e
emitir autos para cobranca de imposto e a inscrigdo para divida ativa;
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lIl - realizar estudos e pesquisas para previsdo de receita e a tomada de providéncias
para obtengdo de recursos financeiros de origem tributaria e de outras fontes para o
municipio;

IV — realizar estudo de critérios para a concessao de incentivos fiscais e financeiros, a

avaliacao da renuncia fiscal para fins de equilibrio das contas publicas e ajuste da situacédo
financeira do municipio;

V — coordenar a execugdo das atividades de contabilidade geral dos recursos
orgamentarios, financeiros e patrimoniais do municipio, bem como a orientacédo e
supervisdo dos registros contabeis de competéncia das entidades da administragao
indireta;

VI — assessorar aos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal de modo a
assegurar a observancia das normas legais nos procedimentos de guarda e de aplicagao
de dinheiro, valores e outros bens do municipio;

VIl — acompanhar a realizagéo das receitas e despesas e realizar o exame dos atos
que resultem em criagdo e extingdo de direitos e obrigagbes de ordem financeira ou
patrimonial no ambito do Poder Executivo Municipal,

VIII — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da execugao
dos programas de governo, dos resultados quanto a gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal,

IX — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execugdo orgcamentaria e
financeira e o pagamento dos o6rgdos da administracdo direta, liberacées para a
administragao indireta e repasses do duodécimo a Camara Municipal.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas € composta pelas seguintes
unidades administrativas, com a respectiva quantidade de vagas em cada unidade
administrativa:

1 — Area Administrativa:
| — Superintendéncia de Administragdo e Recursos Humanos — 01 vaga:
a) Diretoria de Formagéao Continuada — 01 vaga.
b) Coordenadoria de Patriménio e Aimoxarifado — 01 vaga.
c¢) Coordenadoria de Informatica — 01 vaga.
d) Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos — 01 vaga.
Il — Superintendéncia de Compras e Licitagées — 01 vaga:
a) Diretoria Administrativa de Compras e Licitagées — 01 vaga.
b) Coordenadoria de Licitagdées — 01 vaga.
c¢) Coordenadoria de Registro de Pregos e Compras Diretas — 01 vaga.
Il - Coordenadoria de Projetos de Engenharia — 01 vaga;
IV — Coordenadoria de Projetos Urbanisticos e Arquitetdnicos — 01 vaga,;

2 — Area Financeira, Tributaria e Contabil:
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| — Diretoria Tributaria — 01 vaga:
a) Coordenadoria de Apoio Tributario — 01 vaga.
b) Coordenadoria de Fiscalizagdo de Tributos — 01 vaga.
¢) Coordenadoria IPTU - 01 vaga.
Il — Diretoria de Contabilidade e Finangas — 01 vaga:
a) Coordenadoria de Finangcas — 01 vaga.
b) Coordenadoria de Contabilidade — 01 vaga.
c¢) Coordenadoria de Contabilidade e Finangas — 01 vaga.

SecaoV
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Art. 14. Compete a Secretaria de Municipal de Desenvolvimento Econdmico:

| — propor programas, projetos e ag¢des voltadas para a politica de desenvolvimento
cientifico e tecnolégico;

Il — planejar, organizar e executar programas e projetos visando a implantacdo de
politicas publicas de apoio, fomento e desenvolvimento dos setores primario, secundario e
terciario da economia do Municipio;

lll — promogéao do intercdmbio e da celebragcéo de convénios, acordos e ajustes com a
Uniao, Estados, Municipios, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes,
universidades e com entidades privadas e de classe, visando ao desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

IV — promover agdes voltadas para a geragéao de oportunidades, visando a atracgéao, a
localizagéo, a manutengéo e ao desenvolvimento de iniciativas industriais e comerciais de
sentido econémico para 0 municipio;

V - divulgar informagdes sobre politicas, programas e incentivos vinculados aos
diversos setores privados da economia, bem como promover agdes de apoio a micro e a
pequena empresa estabelecida no municipio;

VI — elaborar e executar a politica municipal de desenvolvimento econémico e de
geragao de emprego e renda;

VIl — desenvolver politicas de concessado de incentivos econdmicos e operacionais a
implantacao de empreendimentos industriais, comerciais e de servicos;

VIl — atuar e interagir com organismos representativos da iniciativa privada
envolvidos em atividades da industria, do comeércio e de servigos;

IX — controlar a concessao de incentivos econdmicos e fiscalizar a correta aplicagéo,
promover e coordenar eventos de promogao do desenvolvimento econémico;

X — fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para
investimentos, promover missées empresariais e a participagdo em eventos promocionais e

em feiras e exposigdes;
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Xl — controlar a participagdo do municipio no movimento econémico e no
estabelecimento dos indices de participacdo na receita tributaria estadual coordenar as
atividades e o cumprimento das atribuicées dos 6rgaos a ela vinculados;

XII' — controlar licengas e fiscalizar a execucédo de edificagbes, construcdes e
parcelamento do solo;

Xl — examinar e aprovar projetos de loteamentos, desmembramentos e
remembramentos de terrenos.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico € composta pelas seguintes
unidades administrativas, com a respectiva quantidade de vagas em cada unidade
administrativa:

| — Diretoria de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente — 01 vaga:
a) Coordenadoria de Agricultura Familiar — 01 vaga.
b) Coordenadoria de Suinocultura e Pecuaria — 01 vaga.
Il - Coordenadoria de Industria, Comércio e Servigos — 01 vaga:
[Il - Coordenadoria de Apoio a Qualificagao Profissional — 01 vaga;
IV — Coordenadoria de Fiscalizagéo e Posturas — 01 vaga;
V — Central de Atendimento ao Cidadao.

Paragrafo unico. Ficam vinculados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico os seguintes 6rgéos colegiados:

| — Conselho de Desenvolvimento Rural;
Il — Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social;

lIl — Comissao de Conservagao Ambiental.

Secéao VI
Da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transito

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Trénsito:

§ 1°— Area urbana:

| — coordenar, supervisionar e executar obras publicas, bem como promover 0s
respectivos trabalhos topograficos;

Il — executar atividades normativas e de coordenagdo, de supervisdo técnica, de
controle e de fiscalizagdo da implantagdo e manutencéo da infraestrutura urbana municipal,
observada a politica de desenvolvimento sustentavel do Municipio;

Il — efetuar o acompanhamento operacional e formal dos recursos estaduais e
federais repassados ao Municipio para aplicagdo nos setores de infraestrutura, obras
publicas, saneamento e transito;
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IV — o controle e a fiscalizagdo dos custos operacionais de obras publicas, e a
promog¢ao de medidas visando & maximizagao dos investimentos municipais nessas obras;

o V — adotar medidas de expansdo e manutencédo das vias que integram o sistema
viario do municipio;
VI — controlar a qualidade, eficiéncia, eficacia e economicidade dos servigos publicos,
tais como limpeza publica, coleta de lixo, iluminagéo publica, dentre outros:

VII - realizar servigos de arborizagdo das ruas, pracas e jardins, bem como a poda de
arvores localizadas em areas publicas;

VIII — administrar o cemitério municipal.
§2° - Area rural;

| — elaborar politicas ambientais, bem como planejar, coordenar e supervisionar agées
relativas ao meio ambiente, visando a compatibilizacdo do desenvolvimento econémico e
social com a preservagédo da qualidade ambiental e o equilibrio ecolégico;

Il — promover, estimular e coordenar agdes e projetos voltados para desenvolvimento
de atividades de assisténcia tecnica, extensdo rural e outros servicos ligados ao
desenvolvimento e ao aprimoramento da agricultura e pecuaria;

Ill — promover as atividades referentes ao projeto patrulha agroambiental;

IV — coordenar, supervisionar e executar servicos de manutencdo das pontes e
estradas rurais.

§3° — Transito:

| — Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no ambito de suas
atribuigoes;

Il — Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres e
animais, e promover o desenvolvimento da circulagéo e segurancga de ciclistas;

Il = Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e
equipamentos de controle viario;

IV — Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e
suas causas;

V — Estabelecer, em conjunto com 6rgdo de policia de transito, as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito;

VI — Executar a fiscalizagao de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis por infragdo de circulagédo, estacionamentos e paradas, previstas no Cddigo de
Transito Brasileiro, no exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

VIl — Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito, autuar e multar por infragéo
de circulagdo, estacionamento e parada previstas no Codigo de Tréansito Brasileiro,
notificando os infratores e arrecadando as multas aplicadas;

VIII - Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis,
relativas as infragdes por excesso de peso, dimensao e lotagédo de veiculos, bem como

notificar e arrecadar as multas aplicadas;
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