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O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL DO OESTE, EStAdO dC
Mato Grosso do Sul, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e
Promulgo a seguinte Lei: 

TíTUL. r

Das disposições preliminares

Art. 1o Esta lei estabelece a estrutura administrativa do Poder Executivo de São Gabriel
do Oeste, Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos dispostos no inciso Vll, do artigo
12, da Lei Orgânica Municipal.

Art. 20 O Poder Executivo Municipal compreende a administração direta, constituída
pelas secretarias municipais e fundos municipais, e a administração indireta, que
compreende as entidades instituídas para aperfeiçoar sua ação executiva no
desempenho de atividades de interesse público, de cunho econômico ou social,
definidas em lei específica como autarquias e fundações.

§1" Cada entidade da administraçáo indireta, observada a respectiva área de
atuação, vincula-se à secretaria municipal em que estiver enquadrada sua atividade
principal, na forma que dispuser a lei ou ato do Prefeito Municipal.

§ 2'As entidades de administração indireta su.jeitam-se à fiscalização e ao controle
de órgãos da administração direta que, respeitando sua autonomia, caracterizada no
respectivo ato de criação, permitam a avaliação do seu comportamento econômico e
financeiro e a análise periódica dos seus resultados com os objetivos do governo.

Art. 30 O Prefeito Municipal, no exercicio do Poder Executivo, será auxiliado
diretamente pelos secretários municipais e, nos termos deÍinidos pela lei, pelos
dirigentes executivos de cada uma das entidades da administração indireta.

Art. 4o A atuação do Poder Executivo do Município de São Gabriel do Oeste, por meio
de açôes diretas ou indiretas, tem como objetivo permanente assegurar à população
condiçÕes dignas de vida, buscando o crescimento econômico com justiça social e
qualidade ambiental, orientando-se pelos princípios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência e demais princípios aplicáveis à

administraçáo pública.

T|TULO II

Da organização do poder executivo municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAPíTULO I

Da estrutura organizacional

Art. 50 A Administraçáo Direta do Poder Executivo Municipal compreende:

| - Controladoria Geral;

ll - Procuradoria Jurídica;

lll - Gabinete do Prefeito,

lV - Secretaria Municipal de Administração e Finanças;

V - Secretaria Municipal Desenvolvimento Econômico;

Vl - Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Trânsito;

Vll - Secretaria Municipal de Assistência Social;

Vlll - Secretaria Municipal de Educação;

lX - Secretaria Municipal de Saúde;

X - Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Turismo.

Art. 60 A Administração lndireta do Poder Executivo Municipal compreende:

I - Fundação de Saúde Pública do Município de São Gabriel do Oeste -
FUNSAUDE, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde;

ll - Serviço Autônomo de Agua e Esgoto - SAAE, vinculado à Secretaria
Municipal de Saúde.

Art. 70 Comporáo a Administração Pública Municipal, como órgãos consultivos e

deliberativos, os seguintes Conselhos:

| - Conselho Municipal de Assistência Social;

ll- Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente;

lll - Conselho Municipal do ldoso;

lV - Conselho Municipal da Juventude;

V - Conselho Municipal Antidrogas;

Vl - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;

Vll - Conselho Municipal de Habitaçáo e Investimento Social,

Vlll - Conselho Municipal de Saúde;

lX - Conselho Municipal de Turismo;

X - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

Xl - Comissáo de Conservaçáo Ambiental;

Xll - Comitê do PETI e do FIS;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Xlll - Conselho Tutelar;

XIV - Conselho Municipal da Educação;

XV - Conselho do FUNDEB;

XVI - Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico e Social de São
Gabriel do Oeste;

XVll - Conselho Municipal de PolÍtica Cultural;

XVlll - Conselho Municipal de Desporto.

Parágrafo único, A composição, organização e funcionamento dos órgãos
colegiados relacionados no caput deste artigo obedecerão ao disposto nos respectivos
atos normativos de sua criação.

CAPíTULO II

Da composição e áreas de atuação dos órgãos municipais

SeÇão I

Da Controladoria Geral

Art. 8o A Controladoria Geral é o órgão responsável pela orientação e

acompanhamento da gestão orçamentária, financeira, patrimonial e contábil dos órgãos
e entidades do Poder Executivo Municipal, exercendo atividades de auditoria,
fiscalização, avaliação da gestão, monitoramento, açÕes preventivas e corretivas,
mediante o exame prévio, concomitante e posterior dos atos que resulte em receita e
despesa.

Seção ll

Da Procuradoria Juridica

Art. 9o A Procuradoria Jurídica é o órgão que representa, judicial e extrajudicialmente, o

MunicÍpio cabendo-lhe a defesa de seus direitos e interesses da ârea judicial e

administrativa, as atividades de consultoria e assessoramento do Poder Executivo.

Seçáo lll

Gabinete do Prefeito

Art. 10. Compete ao Gabinete do Prefeito coordenar as açÕes governamentais e

realizar a articulação institucional, em âmbito interno e externo, bem como realizar as

atividades de assessoria de imprensa e assessoria técnica do Prefeito e Vice-Prefeito.

Art. 11. O Gabinete do Prefeito será coordenado pelo chefe de Gabinete e composto
pelas seguintes unidades administrativas:
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| - Chefe de Gabinete - 01 vaga;

a) Coordenadoria de Apoio Administrativo - 01 vaga

ll - Chefe de Comunicação e lmprensa - 01 vaga;

a) Diretoria de Comunicação - 0'l vaga.

lll - Junta do Serviço Militar.

Seção lV

Da Secretaria Municipal de Administração e Finanças

Art. í2. Compete à Secretaria Municipal de Administração e Finanças:

§ 1o - Das competências administrativas:

l- promover polÍticas e diretrizes relativas à classificação de cargos, à

organização de carreiras, à remuneração e à seguridade social e benefícios dos
servidores da administração direta e indireta;

ll - definir políticas e diretrizes relativas ao recrutamento e seleçáo, a capacitação
e formação continuada, ao desenvolvimento e à avaliação de desempenho dos
servidores do Poder Executivo Municipal;

lll - propor, quando necessário, a regulamentação de dispositivos constitucionais,
legais, estatutários ou da Consolidação das Leis do Trabalho, aplicáveis aos servidores
públicos da administração direta e indireta;

lV - coordenar e executar os processos administrativos para aquisição de
materiais, produtos e equipamentos, bem como contratação de serviços para os órgãos
da administração direta e fundações;

V - executar os processos licitatórios e de compras em geral, bem como
organizar e gerir o cadastro de fornecedores do município;

Vl - administrar e conservar o patrimônio imobiliário do Município;

Vll - formular e executar políticas e diretrizes relativas às atividades de
administração de materiais, de protocolo geral, de arquivo, de serviços, de transporte,
de comunicaçôes administrativas e de tecnologia da informação, para órgáos da
administração direta e indireta;

Vlll - coordenar e executar as açÕes de planejamento estratégico;

lX - elaborar, coordenar e executar as atividades relacionadas à projetos visando
à obtenção de recursos financeiros para investimentos nas políticas públicas
municipais, bem como gerenciar, supervisionar e prestar contas de convênios e
parcerias firmadas pelo Poder Executivo Municipal.

§ 20 - Das competências tributárias e financeiras:
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| - formular e executar a política de administração tributária do município, bem
como promover o aperfeiçoamento da legislaçáo tributária municipal e a orientação dos
contribuintes quanto a sua aplicação;

ll - promover a fiscalização da arrecadação de tributos de competência municipal
e emitir autos para cobrança de imposto e a inscrição para dívida ativa;

lll - realizar estudos e pesquisas para previsão de receita e a tomada de
providências para obtenção de recursos financeiros de origem tributária e de outras
fontes para o municÍpio;

lV - realizar estudo de critérios para a concessáo de incentivos fiscais e

financeiros, a avaliação da renúncia fiscal para fins de equilíbrio das contas públicas e

ajuste da situaçáo financeira do município;

V - coordenar a execução das atividades de contabilidade geral dos recursos
orçamentários, financeiros e patrimoniais do município, bem como a orientação e
supervisão dos registros contábeis de competência das entidades da administraçáo
indireta;

Vl - assessorar aos órgãos e entidades do Poder Executivo Municipal de modo a
assegurar a observância das normas legais nos procedimentos de guarda e de

aplicação de dinheiro, valores e outros bens do município;

Vll - acompanhar a realizaçáo das receitas e despesas e realizar o exame dos
atos que resultem em criação e extinção de direitos e obrigações de ordem financeira
ou patrimonial no âmbito do Poder Executivo Municipal;

Vlll - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da execução
dos programas de governo, dos resultados quanto à gestão orçamentária, financeira e
patrimonial dos órgãos e entidades do Poder Executivo Municipal;

lX - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execução orçamentária e

financeira e o pagamento dos órgãos da administração direta, liberações para a

administração indireta e repasses do duodécimo à Câmara Municipal.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Administração e Finanças será composta pelas

seguintes unidades administrativas:

1 - Area Administrativa:

| - Superintendência de Administração e Recursos Humanos - 0'1 vaga;

a) Diretoria de Formaçáo Continuada - 01 vaga;

b) Coordenadoria de Patrimônio e Almoxarifado - 01 vaga;

c) Coordenadoria de lnformática - 01 vaga;

d) Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos - 01 vaga,

ll - Superintendência de Compras e Lrcitações - 01 vaga;

a) Coordenadoria de LicitaçÔes - 01 vaga.

h
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lll- Coordenadoria de Projetos de Engenharia - 01 vaga;

lV - Coordenadoria de Pro.jetos UrbanÍsticos e ArquitetÔnicos - 0'1 vaga

2- Area Financeira, Tributária e Contábil:

I - Diretoria Tributária - 0'1 vaga;

a) Coordenadoria de Apoio Tributário - 01 vaga;

b,) Coordenadoria de Fiscalizaçáo de Tributos - 01 vaga;

c) Coordenadoria IPTU - 01 vaga.

ll - Diretoria de Contabilidade e Finanças - 01 vaga;

a) Coordenadoria de Finanças - 01 vaga;

b) Coordenadoria de Contabilidade - 01 vaga;

c) Coordenadoria de Contabilidade e Finanças - 01 vaga.

Seção V

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

Art. 14. Compete à Secretaria de Municipal de Desenvolvimento EconÔmico:

f - propor programas, proletos e ações voltadas paa a política de

desenvolvimento científico e tecnológico;

ll - planejar, organizar e executar programas e projetos visando à implantação de

políticas públicas de apoio, fomento e desenvolvimento dos setores primário,

secundário e terciário da economia do Município;

lll - promoção do intercâmbio e da celebração de convênios, acordos e ajustes
com a União, Estados, Municípios, empresas públicas, sociedades de economia mista,

fundações, universidades e com entidades privadas e de classe, visando ao

desenvolvimento sustentável do Município;

lV - promover açÕes voltadas para a geração de oportunidades, visando à

atração, à localização, à manutenção e ao desenvolvimento de iniciativas industriais e
comerciais de sentido econômico para o municipio;

V - divulgar informações sobre políticas, programas e incentivos vinculados aos
diversos setores privados da economia, bem como promover açóes de apoio à micro e
à pequena empresa estabelecida no município;

Vl - elaborar e executar a polÍtica municipal de desenvolvimento econômico e de
geração de emprego e renda;

Vll - desenvolver políticas de concessão de incentivos econômicos e
operacionais a implantação de empreendimentos industriais, comerciais e de serviços;
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Vlll - atuar e interagir com organismos representativos da iniciativa privada
envolvidos em atividades da indústria, do comércio e de serviços;

lX - controlar a concessão de incentivos econômicos e fiscalizar a correta
aplicação, promover e coordenar eventos de promoçáo do desenvolvimento
econômico;

X - fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para
investimentos, promover missÕes empresariais e a participação em eventos
promocionais e em feiras e exposiçÕes;

Xl - controlar a participação do município no movimento econômico e no
estabelecimento dos índices de participação na receita tributária estadual coordenar as
atividades e o cumprimento das atribuições dos órgãos a ela vinculados;

Xll - controlar licenças e fiscalizar a execução de edificações, construções e
parcelamento do solo;

Xlll - examinar e aprovar projetos de loteamentos, desmembramentos e
remembramentos de terrenos.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico será composta pelas

seguintes unidades adm in istrativas:

l- Diretoria de Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente - 01 vaga;

a) Coordenadoria de Agricultura Familiar - 01 vaga;

b) Coordenadoria de Suinocultura e Pecuária - 01 vaga.

ll- Coordenadoria de lndústria, Comércio e Serviços - 01 vaga;

lll - Coordenadoria de Apoio a Qualificação Profissional - 01 vaga;

lV - Coordenadoria de Fiscalização e Posturas - 01 vaga;

V - Central de Atendimento ao Cidadão.

Parágrafo único. Ficam vinculados à Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econômico os seguintes órgãos colegiados:

| - Conselho de Desenvolvimento Rural;

ll - Conselho de Desenvolvimento Econômico e Social;

lll - Comissão de Conservaçáo Ambiental.

Seção Vl

Da Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Trânsito

Art. 16. Compete à Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Trânsito:

§ 1o - Área urbana:
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l- coordenar, supervisionar e executar obras públicas, bem como promover os
respectivos trabalhos topográficos;

ll - executar atividades normativas e de coordenação, de supervisão técnica, de
controle e de fiscalizaçáo da implantação e manutenção da infraestrutura urbana
municipal, observada a política de desenvolvimento sustentável do Município;

lll - efetuar o acompanhamento operacional e formal dos recursos estaduais e
federais repassados ao Município para aplicação nos setores de infraestrutura, obras
públicas, saneamento e trânsito;

lV - o controle e a fiscalização dos custos operacionais de obras públicas, e a
promoção de medidas visando à maximização dos investimentos municipais nessas
obras;

V - adotar medidas de expansão e manutenção das vias que integram o sistema
viário do municipio;

Vl - controlar a qualidade, eficiência, eficácia e economicidade dos serviços
públicos, tais como limpeza pública, coleta de lixo, iluminação pública, dentre outros;

Vll - realizar serviços de arborizaçáo das ruas, praças e jardins, bem como a
poda de árvores localizadas em áreas públicas;

Vlll - administrar o cemitério municipal.

§2o - Área rural:

l- elaborar politicas ambientais, bem como planejar, coordenar e supervisionar
açôes relativas ao meio ambiente, visando à compatibilização do desenvolvimento
econômico e social com a preservação da qualidade ambiental e o equilíbrio ecológico;

ll - promover, estimular e coordenar açÕes e projetos voltados para
desenvolvimento de atividades de assistência técnica, extensão rural e outros serviços
ligados ao desenvolvimento e ao aprimoramento da agricultura e pecuária;

lll- promover as atividades referentes ao projeto patrulha agroambiental;

lV - coordenar, supervisionar e executar serviços de manutenção das pontes e
estradas rurais.

§3o - Trânsito:

l- Cumprir e fazer cumprir a legislaçáo e as normas de trânsito, no âmbito de
suas atribuiçóes;

ll - Planejar, projetar, regulamentar e operar o trânsito de veículos, pedestres e
animais, e promover o desenvolvimento da circulação e segurança de ciclistas,

lll - lmplantar, manter e operar o sistema de sinalização, os dispositivos e
equipamentos de controle viário:

lV - Coletar dados estatísticos e elaborar estudos sobre os acidentes de trânsito
e suas causas;
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V - Estabelecer, em conjunto com órgão de polícia de trânsito, as diretrizes para
o policiamento ostensivo de trânsito;

Vl - Executar a fiscalização de trânsito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabíveis por infração de circulação, estacionamentos e paradas,
previstas no Código de Trânsito Brasileiro, no exercício regular do Poder de Polícia de
Trânsito;

Vll - Aplicar as penalidades de advertência por escrito, autuar e multar por
infraçáo de circulação, estacionamento e parada previstas no Código de Trânsito
Brasileiro, notificando os infratores e arrecadando as multas aplicadas;

Vlll - Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medrdas administrativas
cabíveis, relativas às infraçÕes por excesso de peso, dimensão e lotaçáo de veículos,
bem como notificar e arrecadar as multas aplicadas;

lX - Fiscalizar o cumprimento do dispositivo no artigo 95, da Lei Federal no 9.503,
de 23-09-1997, aplicando as penalidades e arrecadando as multas previstas;

X - lmplantar, manter, operar e fiscalizar, o sistema de estacionamento rotativo
pago nas vias;

Xl - Arrecadar valores provenientes de estada e remoção de veículos e objetos, e
escolta de veículos de cargas superdimensionadas e perigosas;

Xll - Credenciar os veículos de escoltas, fiscalizar e adotar medidas de
segurança relativas aos serviços remoção de veÍculos escoltas, e transporte de carga
indivisível;

Xlll - lntegrar-se a outros órgãos e entidades do Sistema Nacional de Trânsito
para fins de arrecadação e compensaçáo de multas impostas na área de sua
competência, com vistas a unificação do licenciamento, a simplificação e a celeridade
das transferências de veículos e de proprietários e condutores, de uma para a outra
unidade da federação;

XIV - lmplantar as medidas da Polícia Nacional de Trânsito e do Programa
Nacional de Trânsito;

XV - Promover e participar de projetos e programas de Educaçáo e Segurança
de Trânsito, de acordo com as diretrizes de estabelecidas pelo CONTRAN;

XVI - Planejar e implantar medidas para a redução de circulação de veículos e
reorientação do tráfego, com objetivo de diminuir a emissão global de poluentes;

XVll * Registrar e licenciar, na forma da legislaçáo, ciclomotores, veiculos de
tração e propulsão humana e tração animal, fiscalizando, atuando, aplicando
penalidades e arrecadando as multas decorrentes de infrações;

XVlll - Conceder autorizaçáo para conduzir veículos de propulsão humana e
tração animal;
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XIX - Articular-se com os demais órgáos do Sistema Nacional de Trânsito no
Estado, sob coordenação do respectivo CETRAN;

XX - Fiscalizar o nível de emissáo de poluentes e ruídos produzidos pelos
veÍculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66, da
Lei Federal 9.503 de 23/0911997, além de dar apoio às normas específicas de órgão
ambiental, quando solicitado;

XXI - Vistoriar veículos que necessitem de autorização especial por transitar e
estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para sua circulação;

XXll - Coordenar e fiscalizar os trabalhos na área de Educação de Trânsito no
M u nicípio;

XXlll - Executar, fiscalizar e manter em perfeitas condições de uso a sinalização
semafórica,

XXIV - Realizar estatística no que tange a todas as peculiaridades dos sistemas
de tráfego.

Art. 17. A Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Trânsito será composta pelas
seguintes unidades adm in istrativas:

l- Superintendência de lnfraestrutura Urbana - 01 vaga;

a) Diretoria de lnfraestrutura Rural - 01 vaga;

aí) Coordenadoria de Estradas e Pontes - 01 vaga;

b) Coordenadoria de Serviços Públicos - 01 vaga;

c) Coordenadoria de Obras - 01 vaga;

d) Coordenadoria de Apoio Operacional - 01 vaga;

e) Coordenadoria de Oficina e Peças - 01 vaga.

ll - Agência Municipal de Trânsito:

a) Coordenaria de Trânsito - 01 vaga.

Parágrafo único. O Cemitério Municipal será administrado pela Secretaria Municipal
de lnfraestrutura e Trânsito, através da Coordenadoria de Serviços Públicos.

Seção Vll

Da Secretaria Municipal de Assistência Social

Art. 18. Compete à Secretaria Municipal de Assistência Social:

I- coordenar e executar a política municipal de assistência social, no âmbito
municipal, conforme preceitua a Lei Orgânica da Assistência Social; o Sistema Unico
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da Assistência Social - SUAS; e o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo -
SINASE; e demais legislação em vigor;

ll - realizar o co-financiamento de benefícios, serviços, programas de assistência
social e projetos de inclusão social e da cidadania, em parceria com os Governos
federal e estadual, visando ampliar a cobertura e universalizar o acesso aos direitos
sociais;

lll - coordenar, fiscalizar e executar a política de defesa dos direitos das minorias
étnico-sociais, visando assegurar o exercício pleno da cidadania;

lV - recepcionar as reivindicaçÕes da população carente e propor medidas
preventivas que permitam impedir efeitos danosos aos cidadáos em vulnerabilidade
social;

V - acompanhar a aplicação das normas inscritas no Estatuto da Criança e do
Adolescente e na legislação afim, bem como a promoção, a execução e a fiscalização
de açóes para eliminação do trabalho infantil;

Vl - formular a política municipal de habitação, bem como a elaboração e

execução de programas e projetos para concretizá-la;

Vll - planejar, coordenar e acompanhar a implantação de conjuntos habitacionais,
observados os critérios e normas estabelecidos pela legislação pertinente e a

implementação de medidas para o desenvolvimento da política habitacional e de
desenvolvimento urbano do Município;

Vlll - coordenar e fiscalizar os programas de comercialização, financiamento e

refinanciamento de unidades habitacionais, implementados ou a serem implantados
pelo poder público municipal direta ou indiretamente;

lX - formular, implantar e monitorar políticas voltadas para a valorização e a

promoçáo da populaçáo feminina, incluindo ações nas áreas de saúde, educação,
cultura, esporte, lazer, trabalho e prevenção e combate à violência.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Assistência Social será composta pelas seguintes
unidades administrativas:

| - Diretoria de Proteção Social Básica - 01 vaga;

a) Coordenadoria de Vulnerabilidade Social - 01 vaga;

ll- Diretoria de Proteção Social Especial - 01 vaga;

lll - Coordenadoria de Vigilância Socioassistencial - 01 vaga;

lV - Coordenadoria de Habitação - 01 vaga;

V - Coordenadoria de Políticas Públicas para Mulher, lgualdade Racial e
Juventude - 01 vaga;

Vl - Coordenadoria de Apoio Administrativo - 01 vaga;

Vll - Secretaria Executiva dos Conselhos.
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Parágrafo único. Ficam vinculados à Secretaria Municipal de Assistência Social os
seguintes órgãos colegiados:

l- Conselho Municipal de Assistência Social;

ll- Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente;

lll - Conselho Municipal do ldoso;

lV - Conselho Municipal Antidrogas;

V - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;

Vl - Conselho Municipal de Habitaçáo;

Vll - Conselho Municipal da Juventude;

Vlll- Comitê do PETI e do FIS;

lX - Conselho Tutelar.

Seção Vlll

Da Secretaria Municipal de Educação

Art. 20. Compete à Secretaria Municipal de Educação:

| - formular e executar a política educacional do município, em conformidade com
a Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional;

ll - executar, supervisionar e controlar as açÕes municipais relativas ao
cumprimento das determinações constitucionais referente à educação, com
fundamento na democratização do conhecimento, bem como o incentivo à implantação
do ensino com base no saber científico e tecnológico;

lll - promover atividades relacionadas ao suprimento de recursos físicos e
pedagógicos para o sistema municipal de ensino, bem como tealizar o controle da
demanda de alunos e oferta de escolas, cursos e vagas;

lV - difundir conhecimentos e atividades educacionais incentivando e apoiando
projetos e atividades de preservação da identidade cultural da sociedade;

V - coordenar e apoiar atividades e cuÍsos de educação superior, na modalidade
educação à distância.

An. 21 . A Secretaria Municipal de Educação será composta pelas seguintes unidades
ad ministrativas:

l- Diretoria de Gestão Pedagógica - 01 vaga;

a) Coordenadoria de Políticas da Educação - 01 vaga;

b,) Coordenadoria de Educação lnfantil - 01 vaga;

c,) Coordenadoria de Ensino Fundamental - 01 vaga;
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d) Coordenadoria de Apoio Educacional - 01 vaga.

ll - Diretoria de Projetos e Programas - 01 vaga;

a) Coordenadoria de lnspeção Escolar - 0í vaga;

b) Coordenadoria de Apoio ao Ensino Superior - UAB - 01 vaga;

c) Coordenadoria Técnico-Administrativa - 01 vaga;

d) Coordenadoria de Tecnologias e lnovaçôes - 01 vaga.

lll - Unidades Escolares:

a,) Diretor Escolar A - 01 vaga;
b,) Diretor Escolar B - 02 vagas;
c) Diretor Escolar C - 04 vagas;
d) Diretor Escolar D - 01 vaga;
e) Diretor Escolar Ad.iunto - 01 vaga.

lV - Diretoria de Transporte Escolar - 01 vaga.

Parágrafo único. Ficam vinculados à Secretaria Municipal de Educação os seguintes
órgãos colegiados:

I - Conselho Municipal de Educação;

ll - Conselho do FUNDEB.

Seção lX

Art. 22. Compete à Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Turismo:

l- executar, supervisionar e controlar as açÕes municipais relativas ao
cumprimento das determinações constitucionais referente à cultura, desporto e turismo
com fundamento na democratização do conhecimento;

ll - propor a política cultural do município visando à liberdade de criação artística,
de produçáo e consumo de bens e serviços culturais,

lll - coordenar, incentivar e promover a preservação e proteção do acervo e
patrimônio h istórico-cultu ral do município;

lV - fomentar o desenvolvimento de programas, projetos e atividades de
integraçáo das ações voltadas à cultura, desporte e turismo, inclusive com parceria
com a iniciativa privada para proporcionar condiçÕes para que os jovens atletas
possam representar o município em mostras e competiçóes estaduais e nacionais;

V * adotar medidas e apoio a iniciativas em favor do incremento da prática do
esporte e de atividades físicas, de recreação e de lazer, objetivando a saúde e o bem-
estar dos cidadãos;
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