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PREFEITURA MUNIcIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
- ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2022

Sa@o Gabriel do Oeste - MS, 04 de margo de 2022.

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores.

Apresentamos a essa Augusta Casa de Leis, para a devida
apreciagdo o Projeto de Lei Complementar n® 006/2022 que dispde sobre a
regulamentac¢do do art. 32 da Lei 158/2016, que trata da cedéncia de servidores da
Secretaria Municipal de Educacido do Municipio de Sdo Gabriel do Oeste/MS.

A supramencionada Lei pendia de regulamentagdo formal
quanto a cedéncia de servidores da area da educagdo a Unido, ao Estado de Mato Grosso
do Sul e seus Municipios.

Isto posto, contamos com o elevado espirito publico de
Vossa Exceléncia e Nobres Pares, para o entendimento do referido Projeto, solicitando
assim a aprovagdo do mesmo com regime de urgéncia, reiterando nesta oportunidade.

nossa elevada estima e distinta consideragdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
- EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2022.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO ART.
32 pa LEr 158/2016 QUE TRATA SOBRE A
CEDENCIA DE SERVIDORES DA SECRETARIA
Municipar DE EbucACio po MUNICIPIO DE
840 GABRIEL DO OESTE/MS.

Art. 1° O servidor publico efetivo com estabilidade adquirida podera ser cedido aos
orgdos da Administragdo direta e indireta do proprio Municipio. aos Poderes da Unido.,
do Estado de Mato Grosso do Sul ¢ seus Municipios, sempre que houver interesse da
Administragdo e manifesta anuéncia do servidor.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, atendendo ao interesse publico justificado,
podera haver a cedéncia de servidores publicos as associagdes e entidades filantropicas
reconhecidas como de utilidade publica, as Organiza¢des da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIPs), as organizagdes ndo-governamentais, as organizagdes
sociais criadas nos moldes e com os fins da Lei Federal n° 9637 de 1998.

Art. 2° E vedada a cedéncia de servidores publicos a pessoas de direito privado com
fins lucrativos.

Art. 3° A cedéncia sera concedida mediante Decreto do Chefe do Executivo, pelo prazo
de até 2 (dois) anos, podendo ser renovada a cada 2 (dois) anos se assim entenderem a
Administra¢do e o Cessiondrio com a anuéncia do servidor, com o devido registro nos
assentamentos funcionais do mesmo.

§ 1° A cedéncia podera ser revogada. unilateralmente, a qualquer tempo, através de
Decreto e comunicada por oficio ao orgio e/ou entidade em favor de quem foi deferida
e ao servidor cedido.

§ 2° O servidor cedido que tiver a sua cedéncia revogada deverd reassumir no prazo de
até 3 (trés) dias as suas fungdes no orgdo ou entidade cedente, sob pena de abandono do

cargo. B
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Art. 4° Dependendo do interesse do Municipio e a critério exclusivo do Chefe do
Executivo, a cedéncia podera ser deferida com ou sem 6nus para o erdrio municipal.

§ 1° Em ambos os casos a cedéncia devera ser formal e atender ao interesse publico
justificado, salvo quando entre 6rgdos da Administragio Direta e Indireta do municipio.

§ 2° Os pedidos de cedéncia encaminhados a Administrag¢@o direta serdo deferidos. ou
ndo, pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° A cedéncia do servidor publico da Secretaria Municipal de Educa¢do, ndo
implicara em perda de remuneragdo. exceto nos casos sem onus para a origem, lotagdo
ou restricio de seus direitos. devendo as entidades cessionarias encaminharem
anualmente a avalia¢do periodica de desempenho de servidor cedido, conforme critérios
oferecidos pelo cedente.

Art. 6° Quando o servidor for cedido com 6nus para a origem, sendo o cessionario
orgio da administra¢do direta ou indireta da Unido, do Estado de Mato Grosso do Sul e
seus Municipios, o cessiondrio compensara o cedente com um servi¢o de valor
equivalente ao custo anual e, em caso de ndo compensagdo com servigo, arcard com o
pagamento integral das remuneragdes relativas ao lapso temporal que perdurar a
cedéncia.

Art. 7° O Servidor cedido devera cumprir a jornada de trabalho adotada no Orgio ou
Entidade que recepcionar o mesmo.

Art. 8° As férias ou licengas. a que fizer jus os servidores cedidos, serdo comunicadas
ao orgio ou entidade cedente. com a conveniéncia do 6rgdo cessionario em favor de

quem foi deferida a cedéncia.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sdo Gabriel do Oeste. 04 de margo de 2022.
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