MUNICIPIO DE SA0 GABRIEL DO OESTE
EST4AD0 DE MATO GROSSO DO SUL

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2022.

Séao Gabriel do Oeste — MS, 03 de margo de 2022.

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras e

Senhores Vereadores:

Apresentamos a Camara de Vereadores nesta data, o
Projeto de Lei Complementar n® 007/2022 que Dispde sobre a revisdo do Plano Diretor
do Municipio de Sao Gabriel do Oeste.
Tendo em vista a necessidade de revisdo da Lei
Complementar Municipal n°® 023 de 07 de novembro de 2008, instalou-se a Comissao
Revisora do Plano Diretor de Sdo Gabriel do Oeste, no Estado de Mato Grosso do Sul
de acordo com o Decreto Municipal n® 2.415/2021 — PMSGOQ/GAB de 26 de abril de
2021, publicado no Diario Oficial n® 2.835 de 28 de abril de 2021.

A revisdo deste Plano Diretor foi elaborada sob a
coordenacdo do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, que
conjuntamente com a Comissdo Revisora foram responsaveis pela elaboracdo da
Minuta do presente Projeto de Lei, com a orientacdo técnica do Professor Thales de
Souza Campos, especialista na matéria em questdo, que participou de todas as
etapas de revisdo do Plano.

O Brasil tem em termos de politicas urbanas, uma das
mais avancgadas legislagdes do mundo, trata-se do Estatuto da Cidade em vigor desde
2001, mas que depende fundamentalmente dos Planos Diretores para ser
implementada. O Estatuto, apontado como modelo nas campanhas da Organizagao
das Nagbes Unidas, determina a adogao dos Planos Diretores, conferindo a estes a
missdo de definir como cada uma das areas do municipio cumpre sua fungdo social,

seja ela urbana ou rural, privada ou publica.
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MUNICIPIO DE SA0 GABRIEL DO QESTE
ESTAD0 DE MATO GROSSO Do SUL
O Plano Diretor deve ser antes de tudo uma peca

norteadora do Planejamento Municipal e importantissimo para as politicas publicas,
sendo parte integrante dos orgamentos publicos.

Reafirmamos o nosso propédsito de caminharmos juntos
com a vontade popular na construgdo de uma cidade organizada e que ofereca cada

vez mais oportunidades e qualidade de vida aos seus cidadaos.

Agradecemos a participagdo de todos os que se uniram

para a construgdo dessa importante ferramenta de planejamento.

O consenso dos Nobres Edis é suficiente para a

compreensao objetiva do presente Projeto de Lei e sua consequente aprovagao.

Isto posto, e contando com o elevado espirito publico de
Vossa Exceléncia e Nobres Vereadores, solicitamos a aprovagdo do Projeto de Lei em
epigrafe, reiterando nessa oportunidade os nossos votos de distinta consideragio e

apreco.

Exmo. Senhor
VEREADOR FERNANDO NAPP ROCHA
Presidente da Camara Municipal de Sao Gabriel do Oeste
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MUNICIPIO DE SA0 GABRIEL DO OESTE

Estapo pE MATo GROSSO DO SUL
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°007/2022

DisPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
DIRETOR DO MUNICiPIO DE SAO GABRIEL
DO  OESTE-MS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

TiTULO | _
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA POLITICA MUNICIPAL
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° O Plano Diretor € o mecanismo condutor do processo de planejamento do
desenvolvimento municipal com a implantacdo dos instrumentos regulamentares
previstos nos Art. 182 e 183 da Constituicdo Federal e pela Lei n. 10.257, de 10 de
julho de 2001 (Estatuto da Cidade), devendo o plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias € o orgamento anual incorporarem as diretrizes e as prioridades nele
contidas. )
CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 2° Sao principios fundamentais desta Lei:

| - garantir e incentivar a participagao popular na gestdo do municipio;

Il - garantir o desenvolvimento local economicamente viavel, socialmente justo e
ecologicamente equilibrado;

[Il — gerenciar o perimetro urbano do Municipio de acordo com o memorial descritivo e
mapa 3;

IV - proteger os recursos naturais e as tradigdes culturais do Municipio;

V — garantir o desenvolvimento urbano e rural, incentivando os setores produtivos do
Municipio;

VI - fortalecer a base econdmica do Municipio e incentivar a diversificacdo produtiva;
VIl - apoiar as capacitagbes técnicas e a geracado de empregos;

VIl - impedir o crescimento descontinuo da cidade.

Art. 3° Constituem diretrizes fundamentais do Plano Diretor:

| - funcdo social da cidade;

Il - fungao social da propriedade urbana;

Il - fungcao social da propriedade rural;

IV - gestao democratica e participativa;

V — sustentabilidade social, econémica e ambiental.

Art. 4° A cidade cumprira sua fungdo social quando todos os seus habitantes tiverem
direito e acesso a terra urbanizada, a moradia, ao saneamento ambiental, a
infraestrutura basica, aos servigos publicos, a mobilidade e acessibilidade ao trabalho,
educacao, seguranca, saude, cultura, lazer e meio ambiente preservado.
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ESTAD0 DE MATO GROSSO DO SUL
Art. 5° Entende-se que a propriedade imobiliaria privada cumpre com sua funcao
social quando estiver sendo utilizada para:

| - habitacao;

Il - atividades econdmicas geradoras de emprego e renda;
Il - protecdo do meio ambiente;

IV - preservacao do patriménio cultural.

Art. 6° Entende-se que a propriedade rural cumpre sua fungao social quando:

| - seja produtiva observado as suas caracteristicas proprias;

Il - garante a preservagao de areas de preservagcao permanente e seu entorno,
quando se aplicar ao caso, utilizando conforme indicacdo da legislagao especifica;

lIl - preserva e protege a fauna e flora existente;

IV - respeita as legislacdes;

V - evita atividades ilicitas;

VI — explora e maneja corretamente o solo evitando sua degradagao;

VIl - destina area minima para reserva legal em conformidade com a legislagao.

Art. 7° Entende-se por gestdo democratica e participativa, a participacao nas politicas
de desenvolvimento dos diferentes segmentos da sociedade em sua formulagao,
execugao e acompanhamento.

Art. 8° Entende-se por sustentabilidade econdmico-social, o desenvolvimento
produzido a partir do local, sendo socialmente justo, ambientalmente equilibrado,
viavel, garantindo qualidade de vida para as geragbes presentes e futuras.

) TiTULO Il
DAS POLITICAS SETORIAIS DE DESENVOLVIMENTO
CAPITULO |

DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 9° A politica de desenvolvimento rural devera conduzir ao pleno desenvolvimento
das funcdes da area rural, reduzir as saidas de populagao do campo, integrar-se com
o dinamismo da area urbana, contribuindo para o crescimento do Municipio, mediante
0s seguintes objetivos:

| — Estabelecer um limite rural de 500 metros ap6s o perimetro urbano para
pulverizagao aérea e estabelecer normas para a aplicagao terrestre respeitando limites
meteorologicos e usando produtos autorizados e registrados pela legislacdo em vigor,
Il — Incentivar a producéo e comercializagdo de produtos dos pequenos e médios
produtores rurais;

Ill — criar alternativas econémicas para manter as familias no campo;

IV — Incentivar a recuperacao do solo;

V — Estimular a formagao de cooperativas e associa¢gbes de produgcdo e escoamento
de produtos do campo;

VI — Buscar alternativas para o funcionamento integral dos o6rgdos de apoio as
atividades rurais;

VIl — Fiscalizar a aplicagdo da arrecadagao com o FUNDERSUL no Municipio e
discutir com a sociedade sua utilizacao;

VIII - Exigir o cumprimento do espacamento entre a lavoura e as estradas.

Art. 10. Sao estratégias da politica de desenvolvimento rural
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| — Implementacao do programa de micro bacias para recuperacao de areas
degradadas;

Il — Incentivo a realizagao de feira para comercializagdo de produtos da agricultura
familiar;

Il - Manutencao e sinalizagao das estradas vicinais e construcao de pontes de
concreto e metalizar estudo de pavimentacao asfaltica para SGO de maior coleta de
producao;

IV — Programa de assisténcia técnica aos pequenos produtores rurais;

V — Incentivo ao pequeno produtor para diversificacdo da agricultura familiar com
cultivos; coletivos;

VI — Criacéo do conselho de Conservagdo Ambiental para, dentre outras atividades,
fiscalizarem o uso de agrotoxicos e o trafego de pulverizagao aérea;

VIl - Manutengao e conservagao da patrulha agricola;

VIl — incentivo a produgao de hortalicas e espécies frutiferas no entorno da cidade,
objetivando a geracdo de empregos e amenizar a transi¢cao do rural com o urbano;
IX — Incentivo a implantagao de cooperativas e associagfes agricolas junto aos
pequenos produtores rurais,

X — Oferecimentos de cursos profissionalizantes nas areas agricolas e ambientais;
Xl — criagao de via paralela @ BR 163 entre os limites do municipio para transito de
magquinas;

Xl — Buscar iniciativa publica e privada para pavimentacao rural;

Xl — Regularizagao de jazidas (cascalheira),

XIV — Estudo de rotas de passagem de maquinas agricolas e veiculos pesados na
area urbana.

CAPITULO I
DO EMPREGO E DA RENDA

Art. 11. A politica municipal do emprego e da renda possui as seguintes estratégias:

| — Incentivar a instalacido de industria;

Il — Promover novos cursos para novas areas de trabalho;

lll — Capacitar os profissionais em relagao a inclusao social e diversidade;

IV — Promover programas com o objetivo de absorver a mao-de-obra de jovens que
estdo entrando no mercado de trabalho;

V - Incentivar a diversificacdo de atividades e economicamente viaveis;

VI - Apoiar as iniciativas de geracdo de novos empregos;

VIl — Apoiar as associagdes de moradores dos bairros.

Art. 12. Sa0 ainda estratégias da politica municipal sobre sociedade, emprego e
renda:

| — Viabilizar centro de treinamento e incubadoras;

Il — Delimitacdo de area para funcionamento das atividades comerciais e industriais;
Il - Programa de parceria com Associacdo Empresarial para atender a demanda,
inserindo o jovem no mercado de trabalho;

IV — Programa para qualificar a mao-de-obra dos jovens que estdo em busca do
primeiro emprego;

V — Incentivar as pequenas e médias empresas, apoiando a capacitagao para mao de
obra especializada.

VI - Incentivo a construcdo de moradias populares;
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MUNICIPIO DE S40 GABRIEL DO OESTE
Estapo pE MaTo GROSSO DO SUL
VIl — Estabelecer critérios de funcionamento para estabelecimentos comerciais e de
servigos que promovam poluicdo de qualquer natureza:
VIII - Promover incluséo social através do trabalho:
IX — Incentivar a criagdo de creches mantidas pela iniciativa privada.

‘ CAPITULO I
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 13. Em consonancia com o disposto na Lei Organica da Assisténcia Social, a
Politica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios democraticos:

| — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica;

Il — universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il - respeito a dignidade do cidad&o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, velada
qualquer comprovacao vexatoria de necessidade:

IV - igualdade de direitos de acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais:

V — divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para concessao.

Art. 14. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, sdo Politicas de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir
o atendimento as necessidades basicas.

Art. 15. O Sistema Unico de Assisténcia Social de S3o Gabriel do Oeste — SUAS/SGO
— € um sistema publico, com comando Unico, ndo contributivo, descentralizado e
participativo, que organiza e normatiza a Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 16. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Gabriel do Oeste tem por
objetivos:

| — a protegdo social, que visa a garantia da vida, a reducao de danos e a prevencgao
de incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecédo a familia, a maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice:

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes:

Cc) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho:

d) a habilitacido e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocdo de sua
integracao a vida comunitaria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizagdes e danos;

Il — a defesa de direitos que visa garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais;

IV — participagdo da populagdo por meio de organizagdes representativas na
formulag&o das politicas e no controle de agdes em todos os niveis:

V — primazia da responsabilidade do ente politico na conducdo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;
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MUNICIPIO DE S40 GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
VI - centralidade na familia para concepg¢ao e implementacao dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territério.
Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecéo social e atender
as contingéncia sociais.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
SECAO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 17. A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| — universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e & autonomia do cidaddo, sem
discriminagao de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigao
ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

Il — integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude, por
meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integragdo e articulacdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas
e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco
pessoal e social;

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VIl — universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIIl - respeito a dignidade do cidadado, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovacao vexatoria de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para sua concessao.

SEGAO I
DAS DIRETRIZES

Art. 18. A organizagdo da assisténcia social no municipio observara as seguintes
diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do Estado na conducéo da politica de assisténcia

social em cada esfera de governo;

Il — descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de
gestao;

lIl — cofinanciamento partilhado dos entes federados: b
IV — matricialidade sociofamiliar;

V — territorializagao;
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VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil:
V - participagdo populagdo e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulagdo das politicas publicas e no controle das agdes em
todos os niveis.

CAPITULO V
DA GESTAO E ORGANIZAGAO
DO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS
SECAO |
DA GESTAO

Art. 19. A gestéo das agdes na area da assisténcia social € organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, cujas normas gerais e coordenagao sao de competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacées de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 20. O Municipio de S&do Gabriel do Oeste atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe
coordenar e executar os servicos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais
em seu ambito.

Art. 21. O o6rgéo gestor da politica de assisténcia social no Municipio é a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

SECAO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 22. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Sao Gabriel
do Oeste organiza-se pelas seguintes areas:

| — Gestdo do SUAS: responsavel pelo aprimoramento da gestdo da Politica de
Assisténcia Social, planejamento, articulando, monitorando e avaliagdo as agdes
propostas, assessorando tecnicamente as agdes propostas pelos municipios que
compreende: Vigilancia Socioassistencial; Gestdo do Trabalho e Gestdo Financeira e
Orgamentaria;

Il — Protecao Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por
meio de aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

Il — Protecao Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrugao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecao de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violacdo de direitos.

Art. 23. A Protegdo Social Basica compdem-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos de Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que virem a ser instituidos:

| — Servico de Protegédo e Atendimento Integral a Familia — PAIF:

Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV:
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[l — Servigo de Protegado Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
|Idosas;
IV — Servigco de Protecao Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS.

Art. 24. A Protecao Social Especial ofertara precipuamente os seguintes servigos
socioassistenciais, nos Termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Protecao Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;
b) Servico Especializado de Abordagem Social,

c) Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacao de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecao Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situag¢ao de Rua.

Il — Protecao Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Prote¢do em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 25. As Protegbes Sociais Basica e Especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades e organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especialidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1°. Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagido entre
todas as unidades do SUAS.

§ 2°. A vinculagdao ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboragdo com
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 26. As protegbes sociais basica e especial serdo ofertadas precipuamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, e pelas entidade de
assisténcia social.

§ 1°. O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos
servigos socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestagcao de servicos,
programas e projetos socioassistenciais de protecao social basica as familias.

§ 2°. O CREAS ¢é a unidade publica de abrangéncia e gestdao municipal, estadual ou
regional, destinada a prestacao de servicos e individuos e familias que se encontram
em situacao de risco pessoal ou social, por violagao de direitos ou contingéncia, que
demandam intervengdes especializadas da protecao social especial.
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§ 3°. Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito do
SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social.

Art.27. A implantacado das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes
da:

| — territorializacdo: oferta capilar de servigcos baseada na logica da proximidade do
cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo e
educativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social,

Il — universalizacédo: a fim d que a protecao social basica seja prestada na totalidade
dos territérios do municipio;

Il — regionalizagdo: prestacdo de servigos socioassistenciais de protecdo social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiguem rede regional e
desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art. 28. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a
estrutura administrativa do Municipio de Sao Gabriel do Oeste, quais sejam:

| - CRAS;
Il - CREAS.

Paragrafo unico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servicos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepgdo e atendimento reservado das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 29. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugées do CNAS n° 269, de 13
de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9 de 25 de abril de 2014.

Paragrafo unico. O diagnodstico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicao da forma de oferta da protegéo
social basica e especial.

Art. 30. Sao segurancas afiancadas pelo SUAS:

| — acolhida: provida por meio de oferta publica de espacos e servicos para a
realizacao da protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a
acao profissional conter:

a) condicdes de recepcao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacgao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisi¢des materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagbes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias
sob curta, média e longa permanéncia.

Il — renda: operada por meio de concessao de auxilios financeiros e da concessao de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadaos nao incluidos no sistema
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contributivo de protegcdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho.

Il — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servigos que garantam oportunidade e agao profissional para:

a) a construcao, restauracao e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns e
societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e
sociais de vida em sociedade.

IV — desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagao
social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humano,
protagonismo e certeza de protecao social para o cidadao, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais,
para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes.

V — apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em
bens materiais e em pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

SEGAO III
DOS SERVIGOS

Art. 31. Servicos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a melhoria
de vida da populacdo e cujas acdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8.742,
de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais.

SEGAOIV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 32. Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1°. Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
oferecidos aos objetivos e principios que regem a Lei Federal n® 8.742, de 1993, com
prioridade para a insergao profissional e social.

§ 2°. Os programas voltados para o idoso e a integracao da pessoa com deficiéncia
serao devidamente articulados com o beneficio de prestacado continuada estabelecido
no art. 20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

SECAOV
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 33. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orcamentaria Anual.
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Paragrafo unico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipais de
Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagao, prestacdo, aprimoramento e
viabilizagéo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 34. Cabera ao orgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagao dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social e controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
por meio dos respectivos orgéos de controle, independente de agdes do 6érgao
repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderao requisitar informacdes referentes a
aplicacao dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.

Art. 35. O Municipio aplicara, anualmente, o necessario na manutengdo e
desenvolvimento da protecdo social, levada a efeito, pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com sua possibilidade orgamentaria.

SECAO VI
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 36. Os beneficios eventuais sdo as provisdes suplementares e provisorias, que
integram organicamente as garantias do SUAS, e s&o prestadas aos cidadaos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situagées de vulnerabilidade temporaria e
de calamidade publica e emergenciais.

Art. 37. Os beneficios eventuais em Sao Gabriel do Oeste sdo ofertados, sendo
custeados com recursos préprios e da esfera estadual, na forma do regulamento.

§ 1° Os recursos financeiros destinados aos beneficios eventuais, previstos nesta
Lei, sdo os transferidos de forma obrigatéria, regular e automatica, do Fundo Estadual
de Assisténcia Social (FEAS/MS) para o Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), em consonancia com os valores financeiros pactuados na CIB/MS e
aprovados no CEAS/MS, para o exercicio em curso.

§ 2° Na situagdo de desastre e calamidade publica, a forma de concessdo do
beneficio prestado por parte do Municipio, devera estar em consonancia com o Plano
Municipal para Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

) SEGAO VII
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS DO SUAS

Art. 38. Constitui instancia deliberativa do SUAS, no ambito do Municipio de Sao
Gabriel do Oeste, o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS); as
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social (CONFEMAS).

CAPITULO IV
DO TURISMO

Art. 39. A Politica Municipal do turismo tem como objetivo:

| — Orientar o desenvolvimento do turismo de acordo com a vocacgéo local;
Il — Preservar os recursos naturais e seu entorno, culturais e patrimoniais:
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Il — Promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo;
IV — Fomentar as atividades turisticas de forma integrada e sustentavel:
V — Estimular o COMTUR como oportunizador de agdes turisticas.

Art. 40. Sao estratégias gerais da politica municipal do turismo:

| — Preservacdo dos recursos naturais e seu entorno, culturais e patrimoniais:

Il - Promogéo e valorizagao de iniciativas para o turismo;

lIl — Divulgagao das potencialidades naturais;

IV — Estruturagao de nucleos de artesanato;

V — Realizagao de parcerias para preservacao e divulgacao das potencialidades
naturais;

VI - Estruturagdo de pélos turisticos (rural, tecnolégicos, ecoturismo, negécios etc.)

CAPITULO V
DO ESPORTE E DO LAZER

Art. 41. A politica municipal do esporte e do lazer tem como objetivo:

| — Garantir o acesso da populagao ao esporte e ao lazer;

Il — Fomentar investimentos nas varias modalidades de esporte;

[Il - Promover atividades ludicas, e esportivas para todas as idades;

IV — Aproveitar as areas existentes para a promocao de eventos esportivos e
recreativos,

V — Estimular a capacidade da Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo como
oportunizadora das atividades esportivas para a populagao;

VI — Incentivar a criacao de areas de lazer e esporte nos distritos do Areado, Ponte
Vermelha e Assentamentos Rurais e Urbanos e envolver essa populagdo na
programagcao cultural e esportiva do municipio.

Art.42. Sao estratégias gerais da politica municipal do esporte e do lazer:

| — Desenvolvimento do esporte de participacao;

Il — Valorizagao do esporte através do incentivo empresarial;

Il — Estruturacao de polos de lazer;

IV — Envolvimentos das comunidades organizadas na manutencao e preservacao dos
espacos fisicos para esporte e lazer;

V —Incentivar a participagdo da iniciativa privada no desporto de rendimento.

CAPITULO VI
DA CULTURA

Art. 43. A politica municipal da cultura tem por objetivo promover o desenvolvimento
cultural, valorizando sua meméria, divulgando e preservando as tradicdes da
populacéo e apresenta as seguintes diretrizes gerais:

| — Promover a cultura;

Il — Preservar a historia e a cultura do Municipio;

Il - Valorizar e divulgar as manifestagdes culturais e populares do municipio:

IV — Garantir acesso da populacgéo a cultura;

V — Divulgar e promover eventos culturais do Municipio durante o ano;

VI - Estimular a Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo como agente responsavel
pelo desenvolvimento, operacionalizagao e valorizagdo da cultura.
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