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Compromisso com o Cadadão

ESTAOO DE MATO GROSSO OO SUL

Autor: Mesa Diretora

Dispõe sobre a criação de cargo,
alteração da tabela 1 , do anexo l, e a

criaçáo da Tabela 13 - cargos em

comissão - Grupo OcuPacional l-
Direção - DlR, alterando a Lei

complementar no 182, de 28 de novembro
de 2017.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL DO

oEsTE, Estado de Mato Grosso do sul, faz saber que o Plenário aprovou e

encaminha para sanção do Prefeito Municipal a seguinte Lei:

Art. 10 Fica criado o cargo de Diretor de Gestão de Pessoal e Patrimônio - DIR lll, com

cárga horária de 40 hoás semanais e, em üonsequência, alterada a Tabela 1, do

Anexo l, da Lei Complementar no 182, de 2017.

Art. 20 Fica criada a Tabela 13 - cargos em comissão - Grupo Ocupacional l-
Direção - DIR e, em consequência, alierado o Anexo V, da Lei Complementar no

182, de 2017

Art. 3 o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaçáo

São Gabriel do Oeste-MS, í 8 de maio de 2022.

Ferna Geraldo Rol
Vice-preside
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CAMARA MUNICIPAL
5ÃO GABRIEL DO OESTE

Compromrsso com o Cidadão

ESTÂDO DE MAÍO GROSSO DO SUL

ANEXO V - ATRIBUIÇOES CAnCOS

TABELA 13 - CARGOS ertl corutssÃo

GRUPo ocuPActoNal t - otneçÃo - DIR

RrRrautÇÕes

DtR ur - DIREToR oe cestÃo DE PESSoAL E PATRIMoNIo

- Desenvolver açóes de Gestão de Pessoal e de Patrimônio de acordo a Legislação

pertinente;

- Responsabilizar-se pela verificação da frequência dos servidores e conferência da folha

de pagamento de Pessoal da Câmara;

- Analisar e informar sobre a concessão de direitos, vantagens e enquadramento de

servidores, de acordo com o Plano de cargos e Vencimentos, encaminhando-os

Assessor Jurídico Para Parecer;

- Acompanhar a execução das aÍibuiçóes dos servidores e o cumprimento de suas

obrigações e deveres;

- Manter atualizados os dados funcionais dos servidores e dos Vereadores da câmara

Municipal;
- controlar os prazos de encaminhamento dos documentos da área de atuação ao

Tribunal de Contas do Estado e demais órgãos;

- Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e digitar ofícios, portarias, despachos e demais

atos da sua área;

- Acompanhar a legislação relativa à sua área de atuação;

- Auxiliar na elaboração e discussão de Proletos de Leis, Resoluções, Decretos, Portarias

e demais atos Íeferentes à sua área de atuaÇão;

- Emitir relatórios e prestar contas ao Presidente da câmara sobre as atividades

desenvolvidas pelo setor;

- Discutir os problemas relacionados à sua área de atuaçáo, assim como outros assuntos

relacionados à parte administrativa da câmara Municipal, em conjunto com o

Presidente;

- Realizar as publicaÇões pertinentes no Diário Oficial;

- Responsabilizar-se pelo controle e manutenção dos bens patrimoniais;

- Auxiliar nos procedimentos licitatórios da Câmara Municipal;

- Atuar como Fiscal de Contratos;

- Exe cutar outras ativida correlatas
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